
千葉県農業信用基金協会
採用活動用パンフレット



設 立 昭和37年3月26日

代表者 会長理事 松元善一

住 所 千葉県千葉市中央区新千葉三丁目2番6号 農業会館2階

根拠法 農業信用保証保険法

基 金 60億1,552万円（令和７年3月末現在）

事業内容 債務保証

職員数 常勤役員２名、職員１８名

ホームページ https://www.chiba-kikin.or.jp

基金協会のプロフィール



事業内容

・ 会員加入・脱退
・ 人事
・ 決算
・ 基金及び資金管理

・ 保証推進
・ 事業計画
・ 債務保証契約の締結・変更
・ 研修会運営
・ ホームページ管理

・ 債務保証に関する規定、要項等の制定・改廃
・ 債務保証審査
・ 期中管理（条件変更）

・ 期中管理（保証債務の延滞管理）
・ 代位弁済
・ 求償権管理（回収）

千葉県農業信用基金協会は、農業信用保証保険法に基づき設立された公的保証機
関です。
農業者等が、融資機関（ＪＡ、銀行等）から農業資金や住宅ローンなどを借入す

る際に、基金協会の債務保証（連帯保証）により、借入をし易くします。

総務部

保証推進企画室

保証業務部 審査課

保証業務部 債権管理課



１．募集要項
項目 内容

応募資格
普通自動車免許（AT限定可、入会までの取得可）
パソコン基本操作（Word、Excel等）
令和7年3月卒業見込み

職種 一般事務

勤務地 千葉市中央区新千葉三丁目2番6号 農業会館2階 ※JR千葉駅西口から徒歩10分以内

勤務時間 午前8時45分～午後5時（うち1時間休憩あり）

給与 初任給 181,500円～201,000円 ※年1回定期昇給あり

賞与 年2回（6月・12月）

休日・休暇
土日祝日（完全週休二日制）
※その他、年末年始休暇、特別休暇、有給休暇、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇等

諸手当 通勤手当（実費全額支給）、残業手当等

福利厚生 社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害保険）、退職金等

採用について①



２．選考方法

３．基金協会のアピールポイント

書類選考
適性検査

職員との座談会

１次面接
２次面接 役員面接

・ 農協をはじめとする地域金融機関、県市町村等あらゆる関係機関との連携・交流
→ 千葉県農業の発展に貢献

・ 事業範囲が千葉県に限定
→ 転勤がない

・ 完全週休二日
→ 仕事とプライベートの両立が可能

・ 離職率が低い
→ 安定した職場

採用について②
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